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Arbejdet med den
padagogiske lzreplan

Hvilke dele af vores padagogiske leringsmiljg har vi sarligt
haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft seerligt fokus pa som en del af arbejdet med lzereplanen, fx
elementer fra det peedagogiske grundlag, leereplanstemaerne eller de 12 paedagogiske mal.
Veer opmaerksom pa at beskrive, hvorfor det netop er disse dele af leringsmiljeet | har valgt
at have seerligt fokus pa, for bade barn og voksne.

Vi har haft fokus pa de voksnes professionelle relationskompetence om eftermiddagen i de
paedagogiske leeringsmiljger ude pa legepladsen. Vi havde en antagelse om, at vi kunne
opkvalificere vores paedagogiske leeringsmiljger pa legepladsen med inspiration fra Stine
Elverkilde, som taler meget om vores paedagogiske laeringsmiljger pa legepladsen generelt i
danske dagtilbud.

Vi valgte i farste omgang det fysiske paedagogiske leeringsmiljg fra og satte fokus pa de
voksnes professionelle relationskompetence. Det gjorde vi, fordi vi stillede os selv
spagrgsmalene: Hvorfor er der feerre voksne i mgdeplanen pa legepladsen om eftermiddagen?
Hvad er vores mindset omkring det at vaere pa legepladsen, og stemmer det overens med
arbejdet med den psedagogiske laereplan gennem hele dagen?

Men den paedagogiske leereplan skal leve gennem hele dagen, sa vores
afdelingsevalueringer tager ogsa afszet heri. De beskriver, hvordan og hvorledes vi evaluerer

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan
fx beskrive, hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres

paedagogiske praksis. | kan ogsa beskrive, om | arbejder med seerlige metoder eller tilgange.

| dagtilbuddets lederteam er der fokus pa videndeling og refleksion pa tveers af afdelingerne.
Vi bruger KOLBs leeringscirkel.

Vi arbejder systematisk med vores laeringsdage i Staerkere Laeringsfaellesskaber, og disse
danner grundlag for vores to arlige workshops.

Vi har lavet en organisering, hvor de faglige fyrtarne arbejder konkret mellem vores
workshops og leeringssamtaler med indsamling af data, sa vi lgbende kan justere vores
praksis og se en udvikling for bgrnene.

Vi saetter dermed bgrnene forrest i vores arbejde med den paedagogiske leereplan. Det er de
voksne, der skal have noget for med bgrnene hen over hele dagen.

Grundleeggende har vi fokus pa det, der virker, og vores paedagogiske praksis tager altid
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Hvordan har vi inddraget dagtilbudsbestyrelsen i arbejdet med
den p=dagogiske lzreplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget dagtilbudsbestyrelsen og eventuelt foreeldreradet,
fx om | har dreftet, hvad | har sat fokus pa i lebende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag
det har givet anledning til, eller hvordan dagtilbudsbestyrelsen aktivt har veeret inddraget i
@ndringer eller justeringer af den daglige praksis.

Dagtilbudsbestyrelsen er blevet orienteret undervejs og inviteret til deltagelse i
leeringssamtalen.

Derudover har bestyrelsen bidraget med principper for dagtilbuddets arbejde med
samarbejdet mellem hjem og dagtilbud, arbejdet med kommende skolebgrn i overgangen fra
dagtilbud til skole og samarbejdet med lokalomradet.
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Evaluering og dokumentation
af elementer i det pedagogiske
leringsmiljo

Udveelg to evalueringer, som | har gennemfgrt i de seneste to ar, og saml op pa erfaringerne
ved at svare pa nedenstaende fem spargsmal for begge evalueringer. Velg gerne evalueringer,
som betad, at | efterfalgende endrede jeres paedagogiske praksis. Husk at forholde jer til
sammenhangen mellem lzeringsmiljoet og barnenes udbytte.

Evaluering 1

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmilje | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

| Barnehuset Haven har vi haft fokus pa vores peedagogiske lzeringmiljger udenfor pa
legepladsen om eftermiddagen. Fokuset tager udgangspunkt i vores laeringssamtaler i
dagtilbuddet og er saledes et feelles fokus i dagtilbuddet.

Vi dykkede ned i data og valgt at arbejde med flere opmeaerksomhedspunkter:

- Hvordan er vores leeringsmiljger uden for, og hvordan kan vi kvalificerer dem?
- Hvordan fordeler de voksne sig pa legepladsen?

- Hvordan kan vi understgtte lege og relationer pa legepladsen?

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske laeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Vi anvendte data, som det paedagogiske personale selv indsamlede. Det var billeder og video
taget pa legepladsen om eftermiddagen. Vi anvendte derudover en artikel skrevet af 3
forskere, som har arbejdet med paedagogiske lzeringsmiljger pa legepladsen. Derudover s vi
et oplaeg om NEST pa paedagogisk dag, og vi sé video af Louise Klinge, der har forsket i den
professionelle relationskompetence. Vi brugte progressionsskema og laeringscirklen som
redskab.
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Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske larings-
miljo og bornenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa. Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske |eeringsmiljgs betydning for bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi blev opmaerksomme pa, at selv sma spontane aktiviteter igangsat af den voksne, tiltrak
gange bgrn. At bgrnene gerne ville veere der, hvor den voksne satte noget igang, og der
opstod feelles opmaerksomhed og stjernestunder. En video viste en voksen renggrer nogle
plantekasser, og der opstod spontan leg og sjov med vand.

Ved at kigge pa data, blev vi ogsa opmaerksomme pa, at nogle bgrn ikke var sa meget i
interaktion med andre pa legepladsen. Sa vi ville gerne kvalifiere og udvide legemulighederne
og bgrnes deltagelse og blev opmaerksomme pa de fysiske rammers betydning for at
understgtte og inspirere til leg. Der er gnske om at udnytte legepladen endnu mere og pa nye

Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmilje. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprgve konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

Det paedagogiske personale placerer sig pa legepladen, sa de fordeler sig rundt pa
legepladsen. En kan f.eks. veere igang med at lave bla med en gruppe barn, og en anden kan
veere i sandkassen med en anden gruppe bgrn. Man aftaler, at en har det overordnet overblik
og rundere legepladsen. Det giver mulighed og rum til, at andre kan fordybe sig i aktiviteter
med bgrnene, veere i gjenhgjde, falge barnenes spor, understgtte leg og relationer mellem
bgrnene.

Det peedagogiske personale har lavet en billedeveeg udenfor med billeder af forskellige lege.
Dette giver inspiration til barnene, om hvilke muligheder der er. Det kan f.eks. veere billeder af
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Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

Vores fokus pa lzeringsmiljger udenfor har gjort, at vi ogsa har faet et gget fokus pa
lzeringsmiljge indenfor; bade pa stuerne og i vores feellesrum. Bland andet igennem pointer
fra NEST omkring hvordan vi med leeringsmiljger og tydelig ramme kan understgatte leg.

Vi vil f.eks. gerne arbejde med at ggre det mere tydeligt, hvad man kan lege med i de
forskellige kroge / rum. Ogsa for at skabe bedre rum til fordybelse, inspirere og danne
grundlag for leg og relationsdannelse.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering andre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Da vi lige har udarbejdet en ny organisering og systematik med indsamling af data via
observationer fire gange arligt pa dagtilbudsniveau, afventer vi en eventuel andring af den
paedagogiske leereplan. Vi er ngdt til at se, hvad vores observationer giver anledning til, far en
eventuel andring vil give mening.
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Evaluering 2

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

| Barnehuset Haven har vi forskellige aktiviteter, vi gar hver dag. Vi har valgt at gennemga
dagen og have fokus péa forskellige leeringsmiljger, som vi gentager hver dag igen og igen. Vi
vil gerne stoppe op og kigge pa vores paedagogiske praksis for at se, hvilke justeringeritiltag
vi kan gare for at kvalificere vores lzeringsmiljger.

Vi vil gerne sikre, at der er lzering hele dagen, og at vi arbejder med de 12 psedagogiske mal i
leereplanen.

Vi har arbejdet med situationsskemaer som redskab. Dette skema rammeseetter arbejdet
med de 12 paedagogiske mal koblet til den valgte aktiviteter. En stue startede med at
analysere storbgrnsgruppens arbejde med "cykeltreening”, og de to andre stuer valgte at’have
fokiis nA samlinn

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske lzeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Der blev anvendt observationer, og herefter talte og lavede vi en markering af, hvornar der
blev arbejdet med de beskrevne mal og temaer i laereplanen.

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske
leringsmiljo og bagrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske leeringsmiljgs betydning for barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Data og refleksionerne viser, at vi med samlingen kan treekke trade til malene i leereplanen.
F.eks. den alsidige personlige udvikling og sociale kompetencer: Vente pa tur, veere en del af
et bagrnefaellesskab, have veerdi i feellesskabet og blive set og hart. De konkrete ting er f.eks.
at veelge ting fra kuffert pa skift, synge navnesange hvor alle barn bliver naevnt og set.

Nogle bgrn kan selv fortzelle noget i en samling, og andre skal have hjeelp fra personalet, som
har faet besked fra en forzeldre om, hvad de har lavet i weekenden. Der foregar rigtig meget
sprogligt arbejde i samlingen. Der synges og laves fagter, den voksne italeseetter, hvad de
ger, og hvad der skal ske. Der tales f.eks. om vejret, og hvilket tgj man skal have pa.
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Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmilje. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprave konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

Arbejdet gav en gget opmaerksomhed pa indholdet i aktiviteten. | arbejdet med samling blev
det klart, at det er vigtigt at have en tydelig start- og slutsang. At samlingen ikke ma blive for
lang, samt at bgrnene profiterer af at blive inddraget samt af genkendelighed og
forudsigelighed.

Pa den ene bgrnehavestue aldersopdeler man bgrnene i to samlinger. Dette giver mulighed
for bedre at kunne malrette indholdet i samlingen til bgrnes udvklingsniveau. | vuggestuen er
man nu begyndt at sidde i en rundkreds, sé alle kan se hinanden, hvor bgrnene fgr indsatsen
sad tilfeeldigt pa et teeppe og derfor kunne komme til at sidde med ryggen til hinanden.

Hvordan har | brugt jeres indsigter i udvalgte evalueringer i andre
sammenhange?

Vi oplever, at nar der arbejdes med de 12 psedagogiske mal og dermed treekkes trade til de
seks temaer i lzereplanen, giver det en general bevidsthed og et fokus pa barnes lzering og
udvikling gennem hele dagen.

F.eks fokus p& science i puslesituationen; det kan veeret at teelle knapper og benaevne former
og farver, s er det nemt at overfare til f.eks. garderobesituationen.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering zndre
og/eller justere vores skriftlige paedagogiske lereplan?

Da vi lige har udarbejdet en ny organisering og systematik med indsamling af data via
observationer fire gange arligt pa dagtilbudsniveau, afventer vi en eventuel andring af den
paedagogiske laereplan. Vi er ngdt til at se, hvad vores observationer giver anledning til, far en
eventuel endring vil give mening.
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Naeste skridt

Med udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe, hvilke omrader af vores
p=dagogiske lzringsmiljo vil vi fremadrettet sette mere fokus pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil seette fokus pa i jeres paedagogiske leeringsmilje fremadrettet
og hvorfor. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres paedagogiske leeringsmiljs, som kraever en
justering ud fra den aktuelle bernegruppes behov? | kan ogsa skrive, om der er omrader, | har
haft fokus pa, men har behov for at genbesoge.

Vi har valgt at fortsaette vores feelles fokus omkring de voksnes relationskompetence i
udemiljgerne pa legepladsen om eftermiddagen. Afdelingerne far samtidig et skonomisk
tilskud til at udvikle pa de fysiske paedagogiske leeringsmiljger pa deres legepladser.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har under-
stottet meningsfulde dreftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres paedagogiske
praksis i hverdagen? Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af
jeres evalueringskultur, fx om der er brug for at afpreve andre mader at mgdes og mader at
reflektere sammen, justere hyppigheden af mader eller fastholde god evalueringspraksis.

Vi arbejder systematisk med vores evalueringskultur og har lavet en ny organisering med et
arsloop, hvor vi indsamler data systematisk fire gange arligt. Det er de faglige fyrtarne, der
arbejder helt konkret med denne indsamling, sa vi lgbende kan veere opdateret pa om vores
paedagogiske praksis pa bade dagtilbudsniveau og afdelingsniveau. Vi bruger vores faglige
fyrtdrnemgder pa at kapacitetsopbygge Mgllevang Dagtilbud, s& det kommer alle bgrn til
gode.
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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere og medar-
bejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at understotte jeres skriftlige
evaluering af arbejdet med den peaedagogiske lzereplan. Den
skal gennemfares mindst hvert andet ar (lige ar).

Den lovgivningsmeessige ramme for udarbejdelse og evalue-
ring af den lokale peedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
med tilhgrende bekendtgarelse, der er udfoldet i Barne- og
Undervisningsministeriets publikation Den styrkede peedagogi-
ske leereplan, Rammer og indhold, 2018.

Var opmaerksom pa:

« Den primaere malgruppe for den skriftlige evaluering er jer
selv og forzeldrene i jeres dagtilbud

» Formalet med evalueringen er at sikre den lokale kvalitetsud-

vikling, hvor vi labende justerer vores praksis med udgangs-
punkt i den aktuelle barnegruppe og deres behov.

- Fokus i evalueringen er pA sammenhaengen mellem det
paedagogiske leringsmiljo og barnenes udbytte, dvs. hvor-
vidt og hvordan det paedagogiske lzeringsmilje understatter
trivsel, leering, udvikling og dannelse for alle barn. | kan med
fordel anvende Vejledning til den 12 paedagogiske mal til
dette.

- Evalueringen skal offentliggeres pa dagtilbuddets hjemme-
side.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav til evalu-
eringen.

pardagogiiks
|mraplan

Den styrkede ( p—

i e J

Den styrkede peedagogiske lereplan,

Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal
| klikke pa skrivefeltet. | kan
fremhaeve tekster og indsaette
billeder.

| kan slette denne side ved at
markere teksten og billedet og
trykke delete.
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https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold

	Årstal: 2022
	Dagtilbuddets navn: Møllevang Dagtilbud
	Afdeling: Børnehuset Haven
	Del 1 - 1: Vi har haft fokus på de voksnes professionelle relationskompetence om eftermiddagen i de pædagogiske læringsmiljøer ude på legepladsen. Vi havde en antagelse om, at vi kunne opkvalificere vores pædagogiske læringsmiljøer på legepladsen med inspiration fra Stine Elverkilde, som taler meget om vores pædagogiske læringsmiljøer på legepladsen generelt i danske dagtilbud. 



Vi valgte i første omgang det fysiske pædagogiske læringsmiljø fra og satte fokus på de voksnes professionelle relationskompetence. Det gjorde vi, fordi vi stillede os selv spørgsmålene: Hvorfor er der færre voksne i mødeplanen på legepladsen om eftermiddagen? Hvad er vores mindset omkring det at være på legepladsen, og stemmer det overens med arbejdet med den pædagogiske læreplan gennem hele dagen? 



Men den pædagogiske læreplan skal leve gennem hele dagen, så vores afdelingsevalueringer tager også afsæt heri. De beskriver, hvordan og hvorledes vi evaluerer og løbende justere vores pædagogiske læringsmiljøer i praksis ud fra det, der virker.


	Del 1 - 2: I dagtilbuddets lederteam er der fokus på videndeling og refleksion på tværs af afdelingerne. Vi bruger KOLBs læringscirkel.



Vi arbejder systematisk med vores læringsdage i Stærkere Læringsfællesskaber, og disse danner grundlag for vores to årlige workshops.



Vi har lavet en organisering, hvor de faglige fyrtårne arbejder konkret mellem vores workshops og læringssamtaler med indsamling af data, så vi løbende kan justere vores praksis og se en udvikling for børnene.



Vi sætter dermed børnene forrest i vores arbejde med den pædagogiske læreplan. Det er de voksne, der skal have noget for med børnene hen over hele dagen.



Grundlæggende har vi fokus på det, der virker, og vores pædagogiske praksis tager altid udgangspunkt heri.


	Del 1 - 3: Dagtilbudsbestyrelsen er blevet orienteret undervejs og inviteret til deltagelse i læringssamtalen. 



Derudover har bestyrelsen bidraget med principper for dagtilbuddets arbejde med samarbejdet mellem hjem og dagtilbud, arbejdet med kommende skolebørn i overgangen fra dagtilbud til skole og samarbejdet med lokalområdet.


	Del 2 - evaluering 1 - 3: Vi blev opmærksomme på, at selv små spontane aktiviteter igangsat af den voksne, tiltrak gange børn. At børnene gerne ville være der, hvor den voksne satte noget igang, og der opstod fælles opmærksomhed og stjernestunder. En video viste en voksen rengører nogle plantekasser, og der opstod spontan leg og sjov med vand. 



Ved at kigge på data, blev vi også opmærksomme på, at nogle børn ikke var så meget i interaktion med andre på legepladsen. Så vi ville gerne kvalifiere og udvide legemulighederne og børnes deltagelse og blev opmærksomme på de fysiske rammers betydning for at understøtte og inspirere til leg. Der er ønske om at udnytte legepladen endnu mere og på nye måder. 



Derudover at den voksnes placering og tilgængelighed på legepladsen har stor betydning for kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøerne. Så altså en opmærksomhed på hvordan vi organisere os og fordeler de voksnes roller på legepladsen.
	Del 2 - evaluering 1 - 4: Det pædagogiske personale placerer sig på legepladen, så de fordeler sig rundt på legepladsen. En kan f.eks. være igang med at lave blå med en gruppe børn, og en anden kan være i sandkassen med en anden gruppe børn. Man aftaler, at en har det overordnet overblik og rundere legepladsen. Det giver mulighed og rum til, at andre kan fordybe sig i aktiviteter med børnene, være i øjenhøjde, følge børnenes spor, understøtte leg og relationer mellem børnene. 



Det pædagogiske personale har lavet en billedevæg udenfor med billeder af forskellige lege. Dette giver inspiration til børnene, om hvilke muligheder der er. Det kan f.eks. være billeder af ting i skuret, som vi så kan finde frem. Derudover har vi indkøbt forskelligt nyt til legepladsen for at udnytte flere kroge og understøtte mere leg; f.eks. basketkurv, svingtov og soundbox så vi kan understøtte dans og andet bevægelse på legepladsen. 



For at frigive pædagogerne til nærvær på legepladen, har vi ansat to ungarbejdere, der ordner de praktiske opgaver i huset om eftermiddagen. 
	Del 2 - evaluering 1 - 5: Vores fokus på læringsmiljøer udenfor har gjort, at vi også har fået et øget fokus på læringsmiljøe indenfor; både på stuerne og i vores fællesrum. Bland andet igennem pointer fra NEST omkring hvordan vi med læringsmiljøer og tydelig ramme kan understøtte leg. 



Vi vil f.eks. gerne arbejde med at gøre det mere tydeligt, hvad man kan lege med i de forskellige kroge / rum. Også for at skabe bedre rum til fordybelse, inspirere og danne grundlag for leg og relationsdannelse.
	Del 2 - evaluering 1 - 6: Da vi lige har udarbejdet en ny organisering og systematik med indsamling af data via observationer fire gange årligt på dagtilbudsniveau, afventer vi en eventuel ændring af den pædagogiske læreplan. Vi er nødt til at se, hvad vores observationer giver anledning til, før en eventuel ændring vil give mening.
	Del 2 - evaluering 2 - 1: I Børnehuset Haven har vi forskellige aktiviteter, vi gør hver dag. Vi har valgt at gennemgå dagen og have fokus på forskellige læringsmiljøer, som vi gentager hver dag igen og igen. Vi vil gerne stoppe op og kigge på vores pædagogiske praksis for at se, hvilke justeringer/tiltag vi kan gøre for at kvalificere vores læringsmiljøer. 



Vi vil gerne sikre, at der er læring hele dagen, og at vi arbejder med de 12 pædagogiske mål i læreplanen. 



Vi har arbejdet med situationsskemaer som redskab. Dette skema rammesætter arbejdet med de 12 pædagogiske mål koblet til den valgte aktiviteter. En stue startede med at analysere storbørnsgruppens arbejde med "cykeltræning", og de to andre stuer valgte at have fokus på samling.
	Del 2 - evaluering 2 - 3: Data og refleksionerne viser, at vi med samlingen kan trække tråde til målene i læreplanen. F.eks. den alsidige personlige udvikling og sociale kompetencer: Vente på tur, være en del af et børnefællesskab, have værdi i fællesskabet og blive set og hørt. De konkrete ting er f.eks. at vælge ting fra kuffert på skift, synge navnesange hvor alle børn bliver nævnt og set. 



Nogle børn kan selv fortælle noget i en samling, og andre skal have hjælp fra personalet, som har fået besked fra en forældre om, hvad de har lavet i weekenden. Der foregår rigtig meget sprogligt arbejde i samlingen. Der synges og laves fagter, den voksne italesætter, hvad de gør, og hvad der skal ske. Der tales f.eks. om vejret, og hvilket tøj man skal have på. 
	Del 2 - evaluering 2 - 2: Der blev anvendt observationer, og herefter talte og lavede vi en markering af, hvornår der blev arbejdet med de beskrevne mål og temaer i læreplanen.


	Del 2 - evaluering 2 - 4: Arbejdet gav en øget opmærksomhed på indholdet i aktiviteten. I arbejdet med samling blev det klart, at det er vigtigt at have en tydelig start- og slutsang. At samlingen ikke må blive for lang, samt at børnene profiterer af at blive inddraget samt af genkendelighed og forudsigelighed. 



På den ene børnehavestue aldersopdeler man børnene i to samlinger. Dette giver mulighed for bedre at kunne målrette indholdet i samlingen til børnes udvklingsniveau. I vuggestuen er man nu begyndt at sidde i en rundkreds, så alle kan se hinanden, hvor børnene før indsatsen sad tilfældigt på et tæppe og derfor kunne komme til at sidde med ryggen til hinanden.
	Del 2 - evaluering 2 - 6: Da vi lige har udarbejdet en ny organisering og systematik med indsamling af data via observationer fire gange årligt på dagtilbudsniveau, afventer vi en eventuel ændring af den pædagogiske læreplan. Vi er nødt til at se, hvad vores observationer giver anledning til, før en eventuel ændring vil give mening.
	Del 2 - evaluering 2 - 5: Vi oplever, at når der arbejdes med de 12 pædagogiske mål og dermed trækkes tråde til de seks temaer i læreplanen, giver det en general bevidsthed og et fokus på børnes læring og udvikling gennem hele dagen. 



F.eks fokus på science i puslesituationen; det kan været at tælle knapper og benævne former og farver, så er det nemt at overføre til f.eks. garderobesituationen.
	Del 3 - 1: Vi har valgt at fortsætte vores fælles fokus omkring de voksnes relationskompetence i udemiljøerne på legepladsen om eftermiddagen. Afdelingerne får samtidig et økonomisk tilskud til at udvikle på de fysiske pædagogiske læringsmiljøer på deres legepladser.
	Del 3 - 2: Vi arbejder systematisk med vores evalueringskultur og har lavet en ny organisering med et årsloop, hvor vi indsamler data systematisk fire gange årligt. Det er de faglige fyrtårne, der arbejder helt konkret med denne indsamling, så vi løbende kan være opdateret på om vores pædagogiske praksis på både dagtilbudsniveau og afdelingsniveau. Vi bruger vores faglige fyrtårnemøder på at kapacitetsopbygge Møllevang Dagtilbud, så det kommer alle børn til gode.
	Del 2 - evaluering 1 - 2: Vi anvendte data, som det pædagogiske personale selv indsamlede. Det var billeder og video taget på legepladsen om eftermiddagen. Vi anvendte derudover en artikel skrevet af 3 forskere, som har arbejdet med pædagogiske læringsmiljøer på legepladsen. Derudover så vi et oplæg om NEST på pædagogisk dag, og vi så video af Louise Klinge, der har forsket i den professionelle relationskompetence. Vi brugte progressionsskema og læringscirklen som redskab.
	Del 2 - evaluering 1 - 1: I Børnehuset Haven har vi haft fokus på vores pædagogiske læringmiljøer udenfor på legepladsen om eftermiddagen. Fokuset tager udgangspunkt i vores læringssamtaler i dagtilbuddet og er således et fælles fokus i dagtilbuddet. 



Vi dykkede ned i data og valgt at arbejde med flere opmærksomhedspunkter: 

- Hvordan er vores læringsmiljøer uden for, og hvordan kan vi kvalificerer dem? 

- Hvordan fordeler de voksne sig på legepladsen? 

- Hvordan kan vi understøtte lege og relationer på legepladsen?




